Zarzadzenie Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 51

im. Stefana Linkego w todzi z dnia 6 listopada2020 r.

w sprawie organizacji ksztatcenia na odlegtos¢

Dziatajgc na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910), Ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 2197),
Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczeristwa i higieny publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. 2003 nr 6
poz. 69 z pdzin. zm.), Rozporzgdzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 12 sierpnia 2020 r. w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty wzwiqgzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2020 poz. 1389 z

poZniejszymi zmianami) zarzgdzam, co nastepuje:

Od dnia 9 listopada 2020 r. do odwotania uczniowie wszystkich klas Szkoty Podstawowej

nr 51 im. Stefana Linkego w todzi:

1. Bedg brali udziat w zajeciach online zgodnie z planem lekgji.

2. Wyjatek stanowig lekcje wychowania fizycznego i zajecia komputerowe w klasach I-lil.
Realizacja podstawy programowej wychowania fizycznego bedzie odbywac z
zastosowaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Jej gtdwnym celem jest
obecnie edukacja zdrowotna oraz motywowanie uczniow do aktywnosci fizycznej.
Realizacja podstawy programowej zaje¢ komputerowych w klasach I-1ll bedzie
zintegrowana z realizacjg pozostatych edukacji i realizowana z zastosowaniem
réznorodnych metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

3. Lekcje z catg klasg bedg trwaty 30 minut, pozostate 15 minut nalezy przeznaczyé na
konsultacje, wsparcie lub sprawdzanie wiadomosci.

4. Plan lekcji w klasach I-lll ulega zmianie polegajacej na przeniesieniu zajec
popotudniowych na godziny poranne i dostosowaniu godzin zaje¢ do mozliwosci
psychofizycznych uczniéow.

5. Kazdy z uczniow klas I-VIIl przejdzie na forme zdalnego nauczania, z wykorzystaniem

gtéwnie aplikacji Teams, przy uwzglednieniu jego mozliwos$ci wyposazenia w sprzet



komputerowy. Wszelkie trudnosci zwigzane z tym procesem na biezgco bedg zgtaszane
wychowawcom klas. Dopuszczalne jest wykorzystywanie dodatkowo réznorodnych
platform edukacyjnych i komunikatoréow dostepnych dla wszystkich ucznidw danej klasy.
Wychowawcy klas podejmuja dziatania majgce na celu rozwigzanie problemoéw
sprzetowych ucznia:
1) powiadamiajg o trudnosciach dyrektora;
2) monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego rozwigzania, o czym

informujg dyrektora szkoty.

7. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przedstawiajg swoim uczniom zasady wspétpracy,

a takze sposob i tryb oceniania w zdalnym trybie nauki.
Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicami.
Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem nastepujacych
narzedzi:
1) e-dziennika,
2) poczty elektronicznej e-maili,
3) telefonéw komérkowych i stacjonarnych,

4) lub przy uzyciu dostepnych dla obu stron komunikatoréow.

10. Kontaktujgc sie z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomosci sposoby oraz czas,

kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicéw.

11. Pracownicy administracji i obstugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoty, pracujg zgodnie

z ustalonym przez dyrektora szkoty harmonogramem.

12. Powrdt do stacjonarnego trybu nauki nastgpi poprzez wydanie komunikatu dyrektora,

przedstawionego w ogtoszeniu w e-dzienniku.

81

Warunki organizacji nauczania zdalnego.

1. 0Od9 listopada 2020 r. do odwotania zobowigzuje nauczycieli do podjecia pracy w trybie

zdalnym (z wytgczeniem nauczycieli na zwolnieniu lekarskim, kwarantannie bez
mozliwosci wykonywania pracy zdalnej, innych usprawiedliwionych nieobecnosci w
pracy oraz wykonujgcych na terenie szkoty powierzone przez dyrektora szkoty).
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Ustalam nastepujace formy kontaktu z dyrektorem i wicedyrektorem szkoty:

- kontakt za pomoca e-dziennik,

- kontakt e-mail na adres: kontakt@sp51.elodz.edu.pl

- kontakt telefoniczny.
Nauczyciele wychowania fizycznego, biblotekarka i nauczyciele wspierajgcy wykonuja
powierzone przez dyrektora zadania na terenie szkoty lub w trybie zdalnym, w zaleznosci
od potrzeb uczniéw. Beda to, m.in.: opieka nad dzieémi w swietlicy, organizacja
nauczania zdalnego dla uczniow majacych trudnosci wynikajace z braku sprzetu lub z
innych powodoéw, organizacja nauczania uczniéw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, inne zadania wynikajgce z potrzeb uczniéw lub funkcjonowania szkoty.
W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podtgczeniem do Internetu), z ktdrego mdgtby skorzysta¢ w domu lub nie
posiada warunkow do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych, moze
realizowac nauczanie zdalne w szkole.
Zdalne nauczanie ma miec przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online w
czasie rzeczywistym zgodnym z planem nauczania, za pomocg narzedzi umozliwiajgcych
potgczenie sie z uczniami) z zastosowaniem, przede wszystkim, nastepujgcych platform i
aplikacji edukacyjnych:

www.epodreczniki.pl

www.office365.com

W celu uzupetnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania form pracy
zobowigzuje réwniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposéb asynchroniczny
(nauczyciel udostepnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym).
Udostepnianie materiatéw realizowane powinno by¢ za posrednictwem e-dziennika lub
poczty elektronicznej, a w sytuacji braku dostepu do Internetu z wykorzystaniem
telefondow komérkowych ucznia lub rodzicow.

Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktére
zamierzajg stosowaé w zdalnym nauczaniu, ze szczegélnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych ucznidow oraz zmodyfikowali do dnia 12 listopada 2020 r. plany
nauczania na okres 9-29 listopada 2020 r. W przypadku przedtuzenia zamkniecia szkét
nauczyciele opracowujg modyfikacje planéow nauczania w terminie trzech dni od
momentu ogtoszenia tego faktu przez Ministra Edukacji Narodowej i Nauki. Plany

opracowuje sie na czas zamkniecia szkét. Zmodyfikowane plany nauczania nalezy przestaé
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za pomocg poczty elektronicznej do wicedyrektora szkoty.

9. Dla ucznidw klas VIl organizuje sie konsultacje indywidualne na terenie szkoty.
Nauczyciele uczacy w klasach 6smych s3 zobowigzani do poinformowania uczniow i
ich rodzicéw o terminach konsultacji. Obecnos$¢ ucznia na konsultacjach jest mozliwa
po wczesniejszym zgtoszeniu sie do nauczyciela. O terminach konsultacji nauczyciele
informujq takze dyrektora szkoty.

10. Swietlica szkolna pracuje w godzinach 7.00 — 17.00. Opieka $wietlicowa beda objeci
przede wszystkim uczniowie, ktorych rodzice sg bezposrednio zaangazowani w walke z
pandemia COVID-19.

11. Zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zajecia z jezyka polskiego
dla obcokrajowcéw oraz zajecia rewalidacyjne moga byc realizowane, po uzgodnieniu z

rodzicami, w formie stacjonarnej lub zdalne;.

§2

Obowigzki wychowawcéw w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

1. Wychowawca klasy petni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku
do powierzonych jego opiece uczniow.
2. Wychowawca ma obowigzek:

1) niezwiocznego poinformowania rodzicéw i uczniéw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania;

2) ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca
niezwfocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu
lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztatcenia;

3) monitorowania procesu rozwigzania problemu do czasu jego petnego ustapienia,
o czym informuje dyrektora szkoty;

4) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne,
telefon) ze swoimi wychowankami;

5) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére

zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice;
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6) wskazania warunkdéw, w jakich uczniowie i rodzice moga korzystac ze zdalnych

konsultacji z wychowawcg klasy.

§3

Obowigzki pedagoga/psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

1 Pedagog/psycholog szkolny jest dostepny dla ucznidw i rodzicow w trybie mieszanym:
zdalnym i stacjonarnym zgodnie z wczes$niej ustalonymi godzinami pracy.

2 Harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostepny na stronie internetowej szkoty
oraz zostaje udostepniony uczniom i rodzicom poprze e-dziennik przez
pedagoga/psychologa.

3. Pedagog/psycholog szkolny ma obowigzek ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i
rodzicami i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru
telefonicznego dla ucznidw i rodzicédw oraz organizowania konsultacji online,

4. Pedagog/psycholog szkolny ma obowigzek swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci:

1) otoczenia opieka ucznidéw i rodzicow, u ktérych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig COVID-19,

2) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

3) minimalizowanie negatywnych skutkdw zachowarn ucznidw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

4) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja do
nauczania zdalnego,

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do nauczania zdalnego,

6) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych ucznidw w
kontekscie nauczania zdalnego.

§4
Zasady wspotpracy dyrektora z pracownikami administracji

1. Dyrektor szkoty i wicedyrektor pracujg w trybie stacjonarnym lub zdalnym, w zaleznosci
od potrzeb i natozonych na nich obowigzkow.

2. Pracownicy administracyjni, petnig swoje obowigzki stuzbowe stacjonarnie lub zdalnie,

zgodnie z ustaleniami dyrektora.



3. Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie, w godzinach pracy, wezwac pracownika
administracji, ktory petnit obowigzki w systemie zdalnym, do stawienia sie w szkole.
4. Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem szkoty

sg: telefon i e-mail.

5. Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez
siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.
6. Pracownik administracyjny na biezgco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty informacje

dotyczace funkcjonowania szkoty, informujgc natychmiast o sytuacjach nagtych.

§5

Zasady wspotpracy szkoty z sanepidem

1. Dyrektor szkoty na biezgco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Gtéwny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w
todzii stosuje sie do jego zalecen.

2. Dyrektor szkoty kontaktuje sie z konkretnym pracownikiem sanepidu, wskazanym do
bezposredniego kontaktu alarmowego ze szkotg w sprawie monitorowania sytuacji
epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia COVID-19 w szkole.

3. Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailowa.

4. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odbyc¢ sie
droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a sanepidem
zostajg wpisane do notatki stuzbowej dyrektora szkoty.

5. W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
natychmiast informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno- epidemiologiczna.

6. W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikow lub
uczniéw dyrektor szkoty natychmiast informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno-
epidemiologiczna.

§6

Zasady wspotpracy dyrektora szkoty z organem prowadzacym



Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego, w
celu biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej ze stanem zagrozenia COVID-19 w

szkole oraz z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mail, podczas rozméw telefonicznych lub poprzez e-
puap ustala zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem prowadzgcym.W
drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik do bezposredniego kontaktu
ze szkotg w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu
zagrozenia bedacego podstawg do zmiany formy nauczania.

Wszelka korespondencja obywac sie bedzie poprzez e-puap i drogg e-maii.

W sytuacjach szczegdlnych, opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie
droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a organem
prowadzgcym zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony
W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniéw, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, ustali alternatywne
formy ksztatcenia.

W sytuacji wystgpienia problemdéw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor

szkoty zwraca sie z prosbg o wsparcie do organu prowadzgcego.

§7

Zasady i procedury wspoétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, zwtaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobdéw ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz stopnia obcigzenia ucznidéw realizacjg zleconych zadan.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmow telefonicznych ustala
zasady przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem nadzoru pedagogicznego.

W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny do bezposredniego kontaktu ze szkotg w sprawie monitorowania
sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia, bedgcego podstawg do zmiany
formy nauczania.

Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny odbywa

sie drogq mailowa.



Dyrektor droga e-mailowg przekazuje przedstawicielowi organu nadzoru pedagogicznego
dane z raportow bezpieczenstwa celem zaopiniowania sytuacji w wydania rekomendaciji.
Dyrektor szkoty informuje organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny o problemach oraz

trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§8

Zasady i sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoty w trybie zdalnym

Nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wytgcznie na terenie szkoty, zostang
uzupetnione po odwieszeniu zaje¢ zdalnych.

Dzienniki elektroniczne sg uzupetniane na biezgco, kazdego dnia.

Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i

przesytane drogg elektroniczna.

§9

Zasady monitorowania postepow uczniow, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicéow o postepach ucznia w

nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach w zdalnym trybie nauki

1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepdw w nauce zdalnej ucznidw.

2. Nauczyciele majg obowigzek informowania ucznidw i ich rodzicow o osigganych

postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Postepy ucznidow sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej

(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych ¢éwiczen, prac, quizow,

projektéw, zadan itp. w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).

4. Nauczyciel moze wymagac od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i
udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia przestanego drogg mailowa.

5. Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.
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6. Nauczyciel ma obowigzek wyttumaczyé, omoéwic i przeéwiczy¢ z uczniami nowe tresci
podstawy programowe;j.

7. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakoriczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez

nauczyciela i poprzez e-dziennik.

8. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposéb wczesniej ustalony przez nauczyciela, poprzez e-dziennik.

9. Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢
(poprzez e-mail, e-dziennik lub kontakt telefoniczny)

10. Postepy uczniéw sg monitorowane zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym zapisanym
w Statucie Szkoty na podstawie biezgcych osiggnieé¢ w pracy zdalnej.

11. Nauczyciel moze wymagac od ucznidw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,

okreslonych w czasie nauki w pracy zdalne;j.

§10

Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczgce oceniania
wewnatrzszkolnego okreslone w Statucie Szkoty.

2. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji elektronicznej.

3. Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

4. Na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mieé wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych.

5. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi
narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas
jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania, w

szczegoblnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i inne.



7. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkdéwki, testy, sprawdziany ze
szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

8. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac

wykonane.

9. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg dokfadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato

wykonane w sposdb prawidtowy lub zawiera btedy.

§11
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym posiadajacymi

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Jedli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajgcy orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu w sposéb
zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywng forme realizacji zajeé¢, w tym nauczanie zdalne w
szkole.

3. Dopuszcza sie mozliwosé modyfikacji programdw nauczania w/w uczniéw, aby niektére
tresci, niedajace sie zrealizowa¢ w sposéb zdalny, przesungé w czasie do momentu,
w ktorym uczniowie wrécg do szkoty.

4. Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje.

5. Konsultacje mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator spotecznosciowy.

6. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac wczesniej
o tym fakcie dyrektora szkoty.

§12

Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegétowe warunki
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korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie.

Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw szkoty.

Kazdy pracownik szkoty korzystajgcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate lub zniszczenie

powierzonego mu sprzetu IT.

Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie dodatkowych
urzadzen (np. twardych dyskdéw, pamieci) lub podtgczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.

Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest wylogowac sie z systemu
informatycznego, a jesli to wymagane - wytgczy¢ sprzet komputerowy, zabezpieczy¢
stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie no$niki magnetyczne i optyczne na ktérych
znajdujg sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z nosnikéw/dyskow, do ktérych maja
dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np. podczas
wspotuzytkowania komputerow).

Pracownicy szkoty, uzytkujgcy stuzbowe komputery przenosne, na ktérych znajdujg sie
dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg do
stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczerstwo
danych osobowych ucznidw, rodzicow, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
ktére gromadzg i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce

ochrony danych osobowych.

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.

§13
Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19

obowigzujace na terenie szkoty

1. ZabezpieczeAstwo na terenie szkoty w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

2. Nauczyciele zdalnie przekazujg uczniom informacje na temat przestrzegania
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podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rgk z uzyciem cieptej wody i
mydfa oraz ochrony podczas kaszlu i kichania.
3. Dyrektor szkoty ustala organizacje pracy w taki sposdb, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczenstwo zakazenia sie wirusem.
4. W szkole do odwotania nie organizuje sie zadnych wycieczek krajowych i zagranicznych.
5. Na terenie szkoty bezwzglednie obowigzujg zalecenia stuzb sanitarno-
epidemiologicznych.
6. Pracownicy szkoty oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowujg sie i
wspotdziatajg ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie, przeciwdziatanie
i zwalczanie COVID-19.
7. Wytyczne bezpieczeristwa sanitarnego obowigzujace na terenie szkoty od dnia 25
pazdziernika 2020 r.
1) Kazda osoba wchodzgaca na teren szkoty powinna mie¢ maseczke (lub inna ostone nosa
i ust) i zdezynfekowadé lub umy¢ rece;
2) Na terenie szkoty obowigzuje zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu spotecznego;
3) W sytuacji pojawienia sie u ktéregos z pracownikéw szkoty objawodw infekcji nalezy go
natychmiast odizolowac od innych oséb oraz zmierzy¢é mu temperature;
4) Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia COVID-
19, mozna uzyskac na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia 800 190 590
5) W przypadku ztego samopoczucia, typowych objawéw dla zarazenia COVID-19, lub
wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowanie w stanie epidemii mozna rowniez
skontaktowaé¢ sie z Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w todzi pod

nr tel 48 222 500 115 lub e-mail: psse@psselodz.pl

8§14

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 51

im. Stefana Linkego w todzi

Katarzyna Lipinska
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